全市法治政府建设暨推进重大行政决策法治化工作会议
市卫健委提出五点贯彻意见

3月19日，苏州召开全市法治政府建设暨推进重大行政决策法治化工作会议，市委副书记、市长李亚平强调，要全面推进重大行政决策法治化，全面提升法治政府建设水平，营造更加公正高效的法治环境。会后，市卫健委迅速组织贯彻落实，认真学习李亚平市长的讲话， 就2019年卫生健康法治政府建设工作提出五点贯彻意见：
一是提高政治站位、强化履行法治政府（单位）建设主体责任。进一步明确各级党委（党组）领导是统筹推进本地区、本部门、本单位法治建设的核心，全面推行法治建设目标责任制，强化各地区各单位法治建设的主体责任，加快形成卫生健康系统法治建设齐抓共管的局面。
二是完善法治环境，深入推进科学民主决策。加快《苏州市精神卫生条例》地方立法，坚持开门立法，严格立法程序，广泛听取社会各方意见，高质量推进立法进程。积极探索重大行政决策事项预公开工作，试点开展卫生健康重大决策民意调查制度，推动建立专家论证、公众参与、专业组织测评等相结合的风险评估机制。
三是健全执法体系，强化行政执法规范建设。按标准地逐步配齐卫生健康的监督执法力量。加快基层原计生队伍向卫生健康执法的转型并实质运作，构建卫生健康监督执法网底。加强监督执法力量整合，推进执法重心向乡镇下移，优化队伍结构。加强职业卫生监督管理，把好职业危害控制源头关，尽快建立政府统一领导、部门协作配合、用人单位负责、行业规范管理、职工群众监督的职业病防治工作机制。充分发挥职业卫生监管职能回归卫生健康部门的整体优势，推动新建、改建、扩建项目的职业卫生“三同时”工作。
四是落实风险管控，维护卫生健康系统安全稳定。落实严重精神障碍患者防治措施，进一步提高严重精神障碍管理治疗工作质量。筑牢易感艾滋病人群防控底线，开展大学生性病艾滋病的健康教育、同伴教育。推行医疗机构主动提供艾滋病检测咨询，最大限度提高早发现率。把控好信访突出问题，依法依规处理信访案件，避免涉诉风险。深化平安医院建设，坚持以医疗质量为核心，落实各项诊疗规范和质量控制要求，持续改善医疗服务和质量。加大对伤医、医闹事件的打击力度，维护正常医疗秩序。依靠政法公安机关依法严厉打击涉医黑恶势力违法犯罪。
五是坚持服务大局，提高普法宣传教育实效。落实“谁执法谁普法”责任制，主动深入医疗机构、企业普法，将事后查处变为事前制止。抓住“关键少数”学法普法，完善单位领导班子集体学法制度。实施本机关、直属单位科职干部任前法律知识考试制度。将普法课程纳入入职培训、继续教育培训、在职培训等各类教育的必修课，提高全系统干部职工的法治能力。积极把握各类卫生健康行业纪念日，依托全民健身大课堂等卫生健康普法宣传品牌，运用微信平台、APP、微电影，将卫生健康法律知识送到千家万户，提升全民卫生健康法律法规知晓度。
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